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1. IDENTIFICACIÓN 


INSTITUCIÓN: INSTITUCIÓN EDUCATIVA COMUNAL DE VERSALLES 

AREA: ETICA Y VALORES
Jornada Fin de semana y Jornada Nocturna

CLEIS: 23 A-B,  y 24 A-B

 INTENSIDAD HORARIA: 

	Horas semanales
	1

	Horas mensuales 
	4

	Horas del CLEI
	16


RESPONSABLES: 

Edilberto Fúnez (Jornada Fin de semana) 

2. Enfoque pedagógico
La verdad moral  se constituye por la satisfacción de presupuestos favorables o procesales de una práctica discursiva dirigida a lograr cooperación y evitar conflictos 

Nino 1996 pag. 161

El Constructivismo Puede Considerarse Como Un Sistema Filosófico O Teoría Del Conocimiento Que Incluye Diversas Posturas De Carácter Filosófico Y Pedagógico Para El Estudio Y Explicación De La Realidad Natural, Humana Y Social.
3. ENFOQUE ANDRAGÓGICO 

Andragogía "Andragogía es la ciencia y el arte que, siendo parte de la Antropología y estando inmersa en la educación permanente, se desarrolla a través de una praxis "Construyendo inéditos viables" Primer Congreso Internacional de Educación 240 Área Temática 1: La innovación pedagógica y la formación en el enfoque por competencias fundamentada en los principios de Participación y Horizontalidad; cuyo proceso, al ser orientado con características sinérgicas por el Facilitador del aprendizaje, permite incrementar el pensamiento, la autogestión, la calidad de vida y la creatividad del participante adulto, con el propósito de proporcionarle una oportunidad para que logre su auto-realización" Adolfo Alcalá.- "La praxis andragógica en los adultos de edad avanzada" En "Andragogía no Pedagogía" (1972), Malcolm Knowles, enfatiza: "La Andragogía es el arte y ciencia de ayudar a aprender a los adultos, basándose en suposiciones acerca de las diferencias entre niños y adultos." La UNESCO habla de este concepto en sustitución de la expresión de Pedagogía para adultos, bajo el interés por el proceso de la formación y de la educación permanente de hombres y mujeres adultas, de manera diferencial a la formación del niño y el adolescente. Jorge González Moreno Raquel Murillo Gutiérrez José r.murillo@ensech.edu.mx jorgeglez_52@hotmail.com
4. PRESENTACIÓN

La ética y los valores es un área de vital importancia en la vida de todo ser humano; por medio de ella se realiza la formación integral fortaleciendo al individuo en valores. Tiene como objetivo generar modelar, formar, y ubicar al ser humano dentro de una sociedad inestable donde todo se encuentra en constante cambio algunos negativos como lo son: la injusticia, la violencia, La crueldad, la falta de dignidad, de pudor en las personas que conforman esta sociedad.

Pero a pesar de estos obstáculos las instituciones educativas están al pendiente, presentes, en búsqueda de un cambio en la sociedad misma. Es por ello que la Institución Educativa comunal de Versalles se ha propuesto por medio de este plan de estudio en el área de ética y valores conseguir al máximo una sociedad fundada en valores para que  jóvenes sea sean el hombre y la mujer de bien del mañana y los adulto ratifiquen valores que por algunos factores se han perdido.  

 El adulto necesita establecer relaciones entre aquello que aprende y aquello con lo que vive en su cotidianidad pero no solo ser competente sino hacerlo de forma ética y con principios.
5. DIAGNÓSTICO 

Haciendo un recorrido por la realidad y tomando como ejemplo la vida misma, se pudo obtener como resultado la falta que están haciendo los valores humanos, los que se deben rescatar o renovar en el mundo de hoy.
Se puede decir que los valores son únicos de cada persona y que estos comienzan a sembrarse desde el hogar mismo, partiendo de enseñanza que les ofrecen sus padre, pero que pasando por la sociedad en que viven estos valores han pasado a un segundo plano, donde cada u no vive a su propia conveniencia y de ahí que se encuentran muchos hogares derrotados

Es de anotar que nuestros educando son el fruto de muchos barrios aledaños y que la mayoría de ellos son poblados por personas de desplazamiento que tienen unas costumbres distintas en cada uno de ellos que se vienen a enfrentar en una sociedad de culturas que en algunos casos puede provocar un deterioro de los valores es por ello  que la Institución Educativa Comunal de Versalles se convirtió en el resorte que gradúa los procesos pedagógicos de esta comunidad convirtiéndose en una alternativa de solución para la educación y mejoramiento de nivel de vida de los habitantes de muchos de estos barrio  subnormales de la periferia como Primero de Mayo, Costa azul, Sur, Nueva Colombia, Buenos Aires, Baracoa, Córdoba, Alfonso López, Recreo, Candelaria, Dos de noviembre entre otros. 

En verdad es una necesidad básica de la comunidad que esta institución le brinda una formación integral con un cimiento en valores que propenda cada día mas a mejorar las relaciones de convivencia pacífica que debemos de tener todos los seres humanos que vivimos en comunidad
6. JUSTIFICACIÓN 

En el estudio o educación en valores se hace necesario implementar estrategias innovadoras, creativas, partiendo desde el mismo ser y desde la escuela misma. Por tal motivo y teniendo en cuenta el plan de estudio acorde a cada CLEI, en especial los temas se hace necesario y de forma urgente implementar la vivencia de valores donde el educando sea gestor y constructor de su propio aprendizaje.

La institución educativa comunal de Versalles cree importante la implementación de este plan de estudio en los programas de jóvenes y adultos debido a que se están presentando en la comunidad una  falta de valores que de una u otra forma reflejan una mala convivencia en sus entornos.

Así mismo es de vital importancia por los siguientes aspectos:
· Por ser esta una las áreas fundamentales para alcanzar los logros de los objetivos de la educación básica según Ley General de Educación. 

· Para dar cumplimiento a los fines de la Ley General de Educación que plasman “ El pleno desarrollo de la personalidad sin mas limitaciones que la que las que le impone los derechos de los demás y el orden jurídico, dentro de un proceso de formación integral, física, psíquica, intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, ética, cívica  y demás valores humanos” y el de “La formación en el respeto a la vida y a los derechos humanos, a la paz a los principios democráticos de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, así mismo como en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad”.
7. OBJETIVO GENERAL 

Proporcionar una seria formación en valores, a los jóvenes y adultos de la Institución Educativa Comunal de Versalles.   

8. OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL ÁREA

Fomentar gradualmente los procesos de pensamiento de los educandos a través de actividades relacionadas con los valores.

· Estimular la creatividad, la comunicación, el razonamiento visual, las habilidades artísticas y la integración de la ética con otras áreas del conocimiento. 

· Determinar la importancia de los valores en el ser humano para mejorar como persona

· Utilizar los medios necesarios para rescatar los valores en la comunidad educativa.

9. UNIDADES TEMÁTICAS

CLEI:   23 A
UNIDAD I Mediación de conflicto                                                               T.P 8 Hrs
	Competencias
	Estándar
	Logros
	Contenido

	Convivencia y paz
Competencia ciudadana
Reconozco el conflicto como una oportunidad para aprender y fortalecer nuestras relaciones. Identifico las necesidades y los puntos de vista de personas o grupos en una situación de conflicto, en la que no estoy involucrado. (En un problema, escucho a cada cual para entender sus opiniones.) Comprendo que las intenciones de la gente, muchas veces, son mejores de lo que yo inicialmente pensaba; también veo que hay situaciones en las que alguien puede hacerme daño sin intención.
Competencia Laboral

Identifico los comportamientos apropiados para cada situación (familiar, escolar, con pares).
	Contribuyo, de manera constructiva, a la convivencia en  i medio escolar y en mi comunidad (Barrio o vereda)

	· Reconoce lo que es un conflicto
· Promueve los valor de la colaboración y  el dialogo, como garantes del trabajo en equipo
· Identifica los pasos para resolver conflictos
· Tiene cualidades  como mediador de  conflictos
	· Los conflictos
· Tipos de conflictos

· Punto de vistas acerca del conflicto

· Resultados de los conflictos

· La madures emocional te ayuda a prevenir conflictos
· Pasos para resolver conflictos

· Mediador de conflictos

	
	· 
	· 
	

	
	· 
	· 
	

	
	· 
	· 
	


UNIDAD II Respeto y defensa de los derechos humanos     
T.P 8 Hrs
	Competencias
	Estándar
	Logros
	Contenido

	Participación y responsabilidad democrática
Competencia Ciudadana
· Conozco la Declaración Universal de los Derechos Humanos y su relación con los derechos fundamentales enunciados en la Constitución.

· Preveo las consecuencias que pueden tener, sobre mí y sobre los demás, las diversas alternativas de acción propuestas frente a una decisión colectiva

· Manifiesto indignación (rechazo, dolor, rabia) cuando se vulneran las libertades de las personas y acudo a las autoridades apropiadas.

Competencia Laboral

Cumplo las normas de comportamiento definidas en un espacio dado.
	Identifico y rechazo las situaciones en las que se vulneran los derechos fundamentales y utilizo formas y mecanismos de participación democrática en mi medio escolar.
	·  Conocer los derechos humanos y la libertad
· Se apropia del valor de la libertad para valorar las otras personas.

· Identifica las normas del manual de convivencia

· Reconoce los distintos tipos de normas.
	· Los derechos humanos 
· Declaración universal  de los derechos humanos
· Los derechos humanos: Características y Funciones

· Los derechos humanos en las Constitución.

· Normas y tipos de normas

· Manual de convivencia




Andragogía 

1. ¿Cómo resolver conflictos en m i curso? 

2. ¿Cuáles son los derechos humanos que más se vulneran en Colombia? 

3. ¿Cómo está la tolerancia en tu casa?
CLEI 23B
UNIDAD I Nuestra identidad                                      T.P 8  Hrs
	Competencias
	Estándar 
	Indicadores de Desempeño
	Contenido

	Pluralidad, identidad y valoración de y valoración de y valoración de las diferencias
Competencia ciudadana

· Reconozco que pertenezco a diversos grupos (familia, colegio, barrio, región, país, etc.) y entiendo que eso hace parte de mi identidad.

· Identifico mis emociones ante personas o grupos que tienen intereses o gustos distintos a los míos y pienso cómo eso influye en mi trato hacia ellos

· Analizo de manera crítica mis pensamientos y acciones cuando estoy en una situación de discriminación y establezco si estoy apoyando o impidiendo dicha situación con mis acciones u omisiones.
Competencia Laboral

Identifico mis emociones y reconozco su influencia en mi comportamiento y decisiones
	Identifico y rechazo las diversas formas de discriminación en mi medio escolar y en mi comunidad, y analizo críticamente las razones que pueden favorecer estas discriminaciones.
	· Reconoce acerca de la identidad, los y sociales 

· Se apropia del valor de la tolerancia que te sirve para conocer y respetar los puntos de vista y expresiones de otras personas 

· Identifica los distintos tipos de familia
	· La identidad individual y social
· La familia

· Tipos de familia

· El colegio y mi identidad

· Los grupos de pertenencia.

· Identidad local y nacional

· Libertades cívicas

· Mis emociones y el trato con los demás


UNIDAD I I Decisiones colectivas                      T.P 8 Hrs                                                   

	Competencias
	Estándar 
	Indicadores de Desempeño
	Contenido

	Participación y responsabilidad democrática

Competencia Ciudadana

· Preveo las consecuencias que pueden tener, sobre mí y sobre los demás, las diversas alternativas de acción propuestas frente a una decisión colectiva

· Identifico decisiones colectivas en las que intereses de diferentes personas están en conflicto y propongo alternativas de solución que tengan en cuenta esos intereses.

· Analizo cómo mis pensamientos y emociones influyen en mi participación en las decisiones colectivas.
Competencia Laboral

Cumplo las normas de comportamiento definidas en un espacio dado.
	Identifico y rechazo las situaciones en las que se vulneran los derechos fundamentales y utilizo formas y mecanismos de participación democrática en mi medio escolar.
	· Reconoce herramientas de toma de decisiones colectivas
· Identifica las Instancia de participación y decisión en mi colegio
· Apropia del valor de la confianza y la responsabilidad fundamentales en la toma de decisiones colectivas

· Maneja la discusión constructiva 

	· Decisiones colectiva

· Importancia de la concertación en las decisiones colectivas
· Etapas en la toma de ciciones colectivas
· Fortaleza y debilidades de las decisiones colectiva
· La comunicación en la toma de decisiones
· Instancia de participación y decisión en mi colegio: El Gobierno escolar
· La discusión constructiva



Andragogía 
 1. Mis compañeros hacen un ejercicio adecuado de su libertad

 2. Son eficaces las decisiones colectivas que se toman en mi curso 

3. Como contribuir a solucionar problemas de discriminación
CLEI 24 A
UNIDAD II  Libertad individual y publica   
T.P 8 Hrs

	Competencias
	Estándar
	Indicadores de Desempeño
	Contenido



	Convivencia y paz

Competencia ciudadana

· Reflexiono sobre el uso del poder y la autoridad en mi entorno y expreso pacíficamente mi desacuerdo cuando considero que hay injusticias.

· Comprendo la importancia de los derechos sexuales y reproductivos y analizo sus implicaciones en mi vida. (Por ejemplo, el derecho a la planificación familiar.)

· Promuevo el respeto a la vida, frente a riesgos como ignorar señales de tránsito, portar armas, conducir a alta velocidad o habiendo consumido alcohol; sé qué medidas tomar para actuar con responsabilidad frente a un accidente
Competencia Laboral

Identifico los comportamientos apropiados para cada situación (familiar, escolar, con pares). 
	Contribuyo, de manera constructiva, a la convivencia en  i medio escolar y en mi comunidad (Barrio o vereda)


	· Conoce sobre de la libertad individual y publica y como esta se vive y se expresa

· Afianza los valores de libertad, la responsabilidad y la autonomía

· Identificas algunas normas de espacio publico

· Reconoce como manejar una sexualidad sana.
	· La libertad
· Las  normas
· El poder y abuso del poder
· La sexualidad
· Derechos sexuales y reproductivo
· El ejercicio de mi libertad publica: mi actitudes y comportamiento afectan la convivencia
· El espacio publico
· Actuando en situaciones de riesgo


UNIDAD II  El temor a lo diferente                                                                         T.P 8 Hrs
	Competencias
	Estándar
	Indicadores de Desempeño
	Contenido

	Pluralidad, identidad y valoración de y valoración de y valoración de las diferencias

Competencia ciudadana

· Comprendo que, según la Declaración Universal de los Derechos Humanos y la Constitución Nacional, las personas tenemos derecho a no ser discriminadas
· Reconozco que los derechos se basan en la igualdad de los seres humanos, aunque cada uno sea, se exprese y viva de manera diferente.
· Comprendo que cuando las personas son discriminadas, su autoestima y sus relaciones con los demás se ven afectadas.
Competencia Laboral

Identifico mis emociones y reconozco su influencia en mi comportamiento y decisiones
	Identifico y rechazo las diversas formas de discriminación en mi medio escolar y en mi comunidad, y analizo críticamente las razones que pueden favorecer estas discriminaciones.
	· Reconoce los derechos humanos que proclaman la igualdad
· Apropia el valor del respeto hacia las diferencias para mantener buenas relaciones

· Identificas formas de discriminación
	· La discriminación

· Los derechos humanos proclaman la igualdad

· La constitución Nacional en contra de la discriminación

· La igualdad, un valor fundamental.

· Formas de discriminación

· Efectos de la discriminación

· Empatía o indiferencia: las dos caras de la monedad frente a la discriminación

· La discriminación hacia los grupos minoritarios en Colombia




Andragogía 
1. Como controlar nuestras emociones 

2. En qué porcentaje se vulnera el derecho al buen nombre en un curso de tu colegio 

3. Como identificar situaciones de discriminación en mí entorno
CLEI 24 B
	Unidad I: Las relaciones humanas                                    T.P. : 8 Hrs.


	Competencia
	Estándar


	Indicadores de desempeño
	Competencia

	Convivencia  y paz

Competencia Ciudadana

· Entiendo la importancia de mantener expresiones de afecto y cuidado mutuo con mis familiares, amigos, amigas y parejas, a pesar de las diferencias, disgustos o conflictos.
· Comprendo que los conflictos ocurren en las relaciones, incluyendo las de pareja, y que se pueden manejar de manera constructiva si nos escuchamos y comprendemos los puntos de vista del otro
· Utilizo mecanismos constructivos para encauzar mi rabia y enfrentar mis conflictos. (Ideas: detenerme y pensar; desahogarme haciendo ejercicio o hablar con alguien).
Competencia laboral

Tengo en cuenta el impacto de mis emociones y su manejo en mi relación con otros.
	Construyo relaciones pacíficas que contribuyen a la convivencia cotidiana en mi comunidad y municipio.
	· Comprende las relaciones humanas y la necesidad de manejar adecuadamente las emociones que surgen en medio de ellas

· Apropia del valor del auto dominio que ayuda a construir relaciones más sanas con las personas cualquiera que sea tu vínculo con ella.
· Mantiene actitud positiva frente al conflicto para lograr la solucion


	· Las relaciones humanas

· Las relaciones humanas son generadoras de vinculo

· Clases de vínculos

· Vinculo y conflicto en nuestras relaciones

· Actitudes frente al conflicto

· Emociones y conflictos

· Cualidades que favorecen la resolución de conflictos

· Las emociones pueden obstaculizar o favorecer la solución de los conflictos

· Técnicas para mantener la calma y la serenidad


	Unidad II : La ciudadanía                   T.P. : 8 Hrs.


	Competencia
	Estándar
	Indicadores de desempeño
	Contenido

	Participación y responsabilidad democrática 

Competencia ciudadana

· Comprendo las características del Estado de Derecho y del Estado Social de Derecho y su importancia para garantizar los derechos ciudadanos
· Identifico y analizo las situaciones en las que se vulneran los derechos civiles y políticos (Al buen nombre, al debido proceso, a elegir, a ser elegido, a pedir asilo, etc.)
· Identifico los sentimientos, necesidades y puntos de vista de aquellos a los que se les han violado derechos civiles y políticos y propongo acciones no violentas para impedirlo.
Competencia Laboral

Identifico mis emociones y reconozco su influencia en mi comportamiento y decisiones.
	Participo o lidero iniciativas democráticas en mi medio escolar o en mi comunidad, con criterios de justicia, solidaridad y equidad, y en defensa de los derechos civiles y políticos
	· Reconoce los mecanismos de participación democrática
· Reconoce los deberes y derechos de los ciudadanos

· Apropiación de los valores de la igualdad y la justicia que le ayuda a valorar a los otros como iguales a ti y ser más equitativo al momento de tomar decisiones
	· La ciudadanía 

· La ciudadanía dentro del estado social de derecho

· Como se adquiere la ciudadanía

· Derechos de los ciudadanos

· Deberes de los ciudadanos

· Formas de ejercer la ciudadanía 

· Vulneración de los derechos de los ciudadanos

· Mecanismo de participación democrática

· Objeción de conciencia

· Desobediencia civil


Andragogía
1. ¿Porque las minas anti personas atentan contra el derecho internacional humanitario? 

2. ¿En mi entorno cotidiano se respeta la libertad de expresión? 

3. ¿Son los programas de televisión un modelo cultural para segur?
10. METODOLOGÍA

· Mediante investigaciones y exposiciones se enfatizará en la conceptualización de los contenidos a desarrollar. 

· Se complementaran las clases con el análisis de textos alusivos a los temas tratados

· Talleres pedagógicos en clases

· Se harán concursos de escritura de ensayos

· Publicaciones de cartelera. 

· Se presentaran esquemas de diapositivas en Power point. 

· Dinámicas integradoras de valores
11. CRITERIOS Y TIPOS DE EVALUACIÓN

CRITERIO 

· Continuo: porque el estudiante debe ser evaluado en forma permanente, y se debe realizar al final de cada competencia desarrollada.

· Integral: Que Evalúe todos los procesos del desarrollo de los estudiantes, teniendo en  cuenta todas las dimensiones y ámbitos en que se desarrolle; implementar desde el preescolar todas los tipos de evaluación, autoevaluación, cooevaluación e integrar al padre de  familia a este proceso

· Sistemática: Se realizará la evaluación teniendo en cuenta todo lo normativo del Misterio de educación Nacional.

· Flexible: Respetar el ritmo de aprendizaje de cada niño, niña y jóven

· Interpretativa: Para permitir al estudiante comprender e interpretar los contenidos. El docente como orientador, retroalimentará el proceso de acuerdo a los resultados obtenidos igualmente dándole la oportunidad al educando a que se exprese y aplique el conocimiento, proporcionando así un clímax de entendimiento y comprensión.

· Participativa: Integrar a toda la comunidad educativa en el proceso, Padres de familia, docente y estudiantes; tener en cuenta los criterios que se deben desarrollar en todas las competencias, Propositiva, argumentativa y Cognitiva

· Formativa: Educar en valores en la escuela y que lo refleje en todas los ámbitos donde se desenvuelvan

Tipos de evaluación

· Pruebas escritas

· Pruebas orales 

· Talleres supervisados en clases 

· Trabajos de consulta 

· Actitud y aptitud en clase 

· Como manifiestos mis valores

· Talleres escritos

· Actitud y Aptitud en clase

· Apropiación del manual de convivencia

· Carteleras

· Reflexión personal y comunitaria

1. RECURSOS

· HUMANOS:


Docente, Alumnos, Comunidad educativa Personal especializado y Padres de familia

· DIDÁCTICOS:

· Textos

·  Marcadores 

·  Tableros 

·  Carteleras 

·  Material fotocopiado 

·   Lápiz y papel 

· TÉCNICOS Y TECNOLÓGICOS:

· Video bim

· Computadores
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